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Hgringssvar fra Amager Vest Lokaludvalg vedr. Kgbenhavns
Frivillighedspolitik

Amager Vest Lokaludvalg er enig i frivillighedspolitikkens
overordnede visioner. Det er vigtigt at inddrage de frivillige,
veerdsztte dem og synliggere deres arbejde. Men vi savner en konkret
beskrivelse af, hvordan visionerne skal implementeres. Fx undrer vi 0s
over, at det enkelte udvalg selv skal tage stilling til, om det gnsker at
udarbejde en implementeringsstrategi. Vi mener, at alle udvalg ber
blive palagt at byde ind og lgse opgaven. Ligesom kommunen ogsa
bar tage et skonomisk ansvar og bakke de gode hensigter op med de
ngdvendige midler.

Klare indgange til forvaltningerne for de frivillige vil veere en stor
fordel, og vi statter idéen om at udpege en ansvarlig i hver forvaltning,
som sikrer koordinering pa tveers, informerer de frivillige og indgar i
netvaerk med dem. Men ogsa her savner vi et konkret udspil. Hvilke
kompetencer og hvilken gkonomisk ramme stiller man op for sadan et
netveerk? Hvad betyder det, at netveerket er ansvarligt for
medarbejdernes parathed til frivilliginddragelse? Far det
konsekvenser, hvis dette ikke lykkes?

17-02-2011
Desuden mener vi, at dette netvaerk bgr indga i teet dialog med de tre
frivillighedscentre, som ogsa kunne varetage opgaven med at
udarbejde en model for, hvordan vi synligger de frivilliges betydning.

| det hele taget bar vi stgtte disse centre, henvise til dem og bruge dem
aktivt. Dokumentnr.

2011-124205

Sagsnr.
2011-5677

I lokaludvalget er vi glade for, at kommunen i hgjere grad vil inddrage
de frivillige aktivt i udviklingen af Kgbenhavn. | den sammenhang vil
vi foresla, at de frivillige bliver inddraget direkte i styring og drift af
de forskellige institutioner og far reel indflydelse og ansvar. Ogsa et
gkonomisk ansvar. | selvejende institutioner tegner man en
"bestyrelsesforsikring”, sa den enkelte borger ikke hafter gkonomisk.
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l " l Et lokaludvalg i Amager Vest Lokaludvalg er en uafhangig lokal forsamling, der er oprettet af

KSGBENHAVNS KOMMUNE Kgbenhavns Kommune. Lokaludvalget fungerer som bindeled mellem
kebenhavnerne i bydelen og politikerne pd Kgbenhavns Radhus.
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Samme model kunne man overfare til de offentlige institutioner. Ved
denne form for inddragelse sikrer man, at de frivillige og brugerne far
reel indflydelse pa drift og styring af kommunens institutioner,
ligesom borgerne pavirker byens styre og gkonomi via
Borgerreprasentationen.

Nar vi taler om frivilligt arbejde, skal vi huske at teenke alle kreefter
med. Amager Vest Lokaludvalg vurderer, at der er for stort fokus pa
socialt arbejde samt mere NGO-praegede aktiviteter i de store
organisationer. Vi savner fodboldtreenerne og alle de andre, der blot
udfarer et stykke ulgnnet arbejde og dermed hjaelper en bredere kreds
af borgere i alle aldre. Derfor opfordrer vi til, at man husker alle grene
af det frivillige arbejde, nar frivillighedspolitikken skal
implementeres.

Lokaludvalgets holdning er, at frivilligt arbejde kan veere et effektivt
veerktgj i forhold til integrationsprocessen. Derfor foreslar vi, i trad
med de nye krav om socialt engagement, at personer, der sgger
opholdstilladelse i landet, pa systematisk vis bliver inddraget i det
frivillige arbejde. Pa den made far de, der sgger opholdstilladelse,
mulighed for at udvise aktivt medborgerskab og indga i
integrationsfremmende miljger og netveerk.

Til gengaeld mener vi ikke, der er grund til, at Kultur- og
Fritidsforvaltningen afholder en arlig frivillighedsdag. De frivillige
har allerede en god fest. Nemlig Kulturhavn. Ligesom der findes andre
arrangementer som Foreningernes Dag, der tidligere blev holdt i
Sundby, hvor de frivillige organisationer praesenterede sig og optradte
for publikum. Der findes noget tilsvarende i Hgje Taastrup.

| stedet foreslar vi, man inddrager og veerdsetter de frivilliges arbejde
ved at overlade penge og ansvar for frivillighedsdagen til de tre
frivillighedscentre.

For yderligere at bakke op om og skabe interesse for det frivillige

arbejde opfordrer vi ogsa til, at frivilligt arbejde bliver
kompetencegivende i forbindelse med ansattelse i kommunen.

Med venlig hilsen

Lars Rimfalk Jensen
Formand for Amager Vest Lokaludvalg
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